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～中高年者の就業機会を創出します～ 

栃木市・壬生町中高年者合同就職面接会の開催について 

１ 趣 旨 

  ハローワーク栃木管内（栃木市・壬生町）の中高年の方の地元企業への就業機会

を創出するとともに、企業が必要としている労働力の確保を図るため、概ね４０歳

以上の求職者の方と有能な人材を求める求人事業所を集め、中高年者合同就職面接

会を開催し、効率的な就職機会と人材発掘の場を提供します。 

２ 背 景 

 ○６月に制定しました「栃木市中小企業・小規模企業の振興に関する条例」を策定

するための基礎資料とするため、中小企業・小規模事業者を対象に実施したアン

ケート調査により、中小企業は人材確保の支援を必要としていることが明らかと

なった。 

 ○ＵＩＪターンを推進するために、大学・短大・専修学校等の卒業予定者や卒業後

３年以内の未就職者などの方を対象する大卒等企業説明会や、若者の地元企業へ

の就職を推進するため、若者を対象に若年者就職面接会は開催していましたが、

中高年者を対象とする面接会は開催していなかった。 

 ○市民の皆様から市政に対するアイデアやご提案をいただく「市長アイデア直通便」

において、中高年者を対象とする就職のあっせんや紹介をしてほしいとの提案が

あった。 

 ○今後、労働人口の減少が見込まれるなか、市としても地域経済活性化の取組みと

して、関係機関との連携のもと、地元企業の人材確保を図ると共に、求職者の就

労支援を積極的に実施する必要がある。 

３ 主 催 

  ハローワーク栃木(栃木公共職業安定所)・栃木市・壬生町 

４ 開催日時 

  平成２９年１１月１３日（月）１３：３０～１６：００（受付１３：００開始） 

５ 会 場 

  サンプラザ（栃木市片柳町２－２－２） 

６ 開催内容 

① 合同就職面接会 

（予約不要、参加無料、入退場自由、複数の企業の人事担当者と面接が可能）  

② ハローワーク職員による就職相談コーナーの設置 

③ 企業に対する雇用関係助成金等の相談コーナーの設置 

④ 参加企業によるＰＲタイムを設けます。  

７ 参加企業 

  ハローワーク栃木管内（栃木市・壬生町）の企業約２０社 

８ 参加対象者 

概ね４０歳以上の仕事を探している方 

９ 後 援 

 栃木地区雇用協会・栃木市商工経済団体連絡協議会・壬生町商工会 

10 その他 

参加企業は、栃木労働局、栃木市及び壬生町のホームページ等で公表します。 
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