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こ
の
法
律
は
、
障
が
い
の
有
無
に
よ
っ
て
分

け
隔
て
ら
れ
る
こ
と
は
な
く
、
相
互
に
人
格
と

個
性
を
尊
重
し
合
い
な
が
ら
、
共
生
す
る
社
会

の
実
現
を
目
指
す
た
め
に
制
定
さ
れ
、
次
の
二

つ
の
柱
か
ら
成
り
立
っ
て
い
ま
す
。

　　

な
お
、
対
象
と
な
る
障
が
い
者
は
、
障
が

い
者
手
帳
を
持
つ
方
だ
け
で
な
く
、
「
障
害

者
基
本
法
」
と
い
う
法
律
で
定
め
ら
れ
た
障

が
い
の
あ
る
全
て
の
方
と
な
り
ま
す
。

　
「
障
害
者
差
別
解
消
法
」
と
い
う
名
前
の
法
律
を
ご
存
知
で
す
か
？
正
式
に
は
「
障
害

を
理
由
と
す
る
差
別
の
解
消
の
推
進
に
関
す
る
法
律
」
と
い
い
、
こ
の
４
月
か
ら
施
行

さ
れ
ま
し
た
。
今
回
は
、
こ
の
「
障
害
者
差
別
解
消
法
」
に
つ
い
て
ご
紹
介
し
ま
す
。

〜
誰
も
が
暮
ら
し
や
す
い
社
会
に
〜

「
障
害
者
差
別
解
消
法
」

っ
て
な
あ
に
？

「
障
害
者
差
別
解
消
法
」

っ
て
な
あ
に
？

　

障
が
い
者
で
あ
る
と
い
う
こ
と
だ
け
を
理

由
に
、
正
当
な
理
由
な
く
サ
ー
ビ
ス
の
提
供

を
拒
ん
だ
り
、
制
限
す
る
こ
と
を
い
い
ま

す
。

　

た
だ
し
、
個
々
の
状
況
に
応
じ
、
正
当
な

理
由
が
あ
る
場
合
は
、
差
別
的
な
取
扱
い
に

は
な
ら
な
い
こ
と
も
あ
り
ま
す
の
で
、
そ
う

し
た
場
合
に
は
、
理
由
を
よ
く
説
明
し
、
理

解
を
し
て
も
ら
う
よ
う
に
す
る
こ
と
が
大
切

で
す
。

　

障
が
い
の
あ
る
方
に
と
っ
て
、
日
常
生
活

や
社
会
生
活
を
送
る
う
え
で
障
壁
と
な
る
も

の
を
指
し
ま
す
。

①
社
会
に
お
け
る
事
物
（
通
行
、
利
用
し
に

く
い
施
設
、
設
備
な
ど
）

②
制
度
（
利
用
し
に
く
い
制
度
な
ど
）

③
慣
行
（
障
が
い
の
あ
る
方
の
存
在
を
意
識

し
て
い
な
い
慣
習
、
文
化
な
ど
）

④
観
念
（
障
が
い
の
あ
る
方
へ
の
偏
見
な
ど
）

・
障
が
い
者
で
あ
る
こ
と
を
理
由
に

学
校
の
受
験
を
断
ら
れ
た
。

・
プ
ー
ル
の
入
場
を
断
ら
れ
た
。

・
ア
パ
ー
ト
へ
の
入
居
を
断
ら
れ
た
。

・
車
い
す
を
使
用
し
て
い
た
ら
レ
ス

ト
ラ
ン
へ
の
入
店
を
断
ら
れ
た
。            

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
な
ど

具
体
例

　

障
が
い
の
あ
る
方
か
ら
何
ら
か
の
配
慮
を
求

め
る
意
思
の
表
明
（
本
人
が
意
思
の
表
明
が
困

難
な
場
合
は
家
族
な
ど
が
補
佐
し
て
意
思
を
表

明
す
る
こ
と
も
含
む
。
）
が
あ
っ
た
場
合
に

は
、
負
担
に
な
り
す
ぎ
な
い
範
囲
で
、
「
社
会

的
障
壁
」
を
取
り
除
く
た
め
に
必
要
で
合
理
的

な
配
慮
を
行
う
こ
と
が
求
め
ら
れ
ま
す
。
つ
ま

り
、
障
が
い
の
あ
る
人
が
何
か
し
よ
う
と
す
る

時
に
、
障
が
い
の

な
い
人
と
な
る
べ

く
等
し
く
な
る
よ

う
、
可
能
な
範
囲

で
の
工
夫
や
お
手

伝
い
を
す
る
、
と

い
う
こ
と
で
す
。

　

障
が
い
を
理
由
と
す
る
差
別
に
関
す
る
ご

相
談
お
よ
び
そ
の
ご
相
談
に
係
る
事
例
を
踏

ま
え
た
障
が
い
を
理
由
と
す
る
差
別
を
解
消

す
る
た
め
の
取
り
組
み
を
行
う
た
め
に
、
今

年
度
内
に
「
障
が
い
者
差
別
解
消
支
援
地
域

協
議
会
」
を
設
置
で
き
る
よ
う
、
準
備
を
す

す
め
て
い
ま
す
。

　

ま
た
、
各
職
員
が
適
切
な
対
応
を
と
れ
る

よ
う
、
「
職
員
対
応
基
本
指
針
」
を
定
め
周

知
を
図
る
と
と
も
に
、
継
続
的
に
研
修
を
行

っ
て
い
き
ま
す
。

　

各
行
政
機
関
や
民

間
の
事
業
者
は
、
サ

ー
ビ
ス
の
提
供
な
ど

を
行
う
際
「
不
当
な

差
別
的
取
扱
い
」
が

禁
止
さ
れ
る
と
共

に
、
「
合
理
的
な
配

慮
の
提
供
」
を
行
っ

て
い
く
義
務
が
あ
り

ま
す
。
合
理
的
な
配

慮
の
提
供
に
つ
い
て

は
、
行
政
機
関
と
民

間
事
業
者
と
で
、
義

務
の
内
容
に
下
記
の

よ
う
な
違
い
が
あ
り

ま
す
。

・
視
覚
障
が
い
の
あ
る
人
に
書
類
の

内
容
を
読
み
上
げ
る
。

・
聴
覚
障
が
い
の
あ
る
人
に
は
、
手

話
や
筆
談
な
ど
音
声
以
外
の
コ

ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
手
段
を
用
い

る
。

・
知
的
障
が
い
の
あ
る
人
に
、
優
し

い
言
葉
で
分
か
り
や
す
く
説
明
し

た
り
、
渡
す
文
書
に
は
ふ
り
が
な

を
付
け
る
。

・
車
い
す
を
利
用
す
る
人
の
た
め
、

段
差
に
ス
ロ
ー
プ
を
渡
す
。

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
な
ど

具
体
例

　

障
が
い
を
理
由
と
す
る
差
別
を
解
消
す

る
こ
と
は
、
社
会
全
体
の
責
務
で
す
。
少

し
の
配
慮
で
助
か
る
人
が
い
る
こ
と
を
心

に
と
ど
め
、
障
が
い
の
有
無
に
関
わ
ら

ず
、
住
み
よ
い
社
会
を
作
っ
て
い
け
れ
ば

と
思
い
ま
す
。

　

障
が
い
を
理
由
と
す
る
差
別
で
困
っ
た

時
は
、
悩
ま
ず
に
ご
相
談
く
だ
さ
い
。

　

◆ 

相
談
・
問
合
先

　
　

   

障
が
い
福
祉
課　
☎
(21)
２
２
１
９

　
〇
障
が
い
を
理
由
と
し
た「
不
当
な
差
別

　
　
的
取
扱
い
の
禁
止
」

　
〇
障
が
い
者
の
「
社
会
的
障
壁
」
を
除
去

　
　
す
る
た
め
の
「
合
理
的
な
配
慮
」
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障
害
者
差
別
解
消
法
と
は
？

「
不
当
な
差
別
的
取
扱
い
」と
は
？

不
当
な
差
別
的
取
扱
い
の
禁
止

合
理
的
な
配
慮
と
は
？

ど
ん
な
取
り
組
み
が
必
要
な
の
？

栃
木
市
の
取
組
み

「
社
会
的
障
壁
」
と
は
？

「
社
会
的
障
壁
」を
除
去
す
る
た
め

の「
合
理
的
な
配
慮
」

Do  you                         want to speak  English?
      your children                                   French?
      your grandchildren                          German?
　　　　　　　　　　　　　　　　　  　　   I ta l ian?
                                                              Spanish?
                                                              Chinese?
                                                              Korean?

Let’s speak together!!! 一緒に話しましょう!!!

世界へのデルタ!!!

不当な
差別的取扱い

禁止です

禁止です

国の行政機関・
地方公共団体等

合理的配慮を行わな
ければいけません

合理的配慮を行うよう
努めなければいけません

民間事業者（個人事
業者、ＮＰＯ等含む）

合理的な配慮の提供

法的
義務

努力
義務


