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令和 8年 1月 9日 定例記者会見資料【人権・男女共同参画課】 

とちぎ市男女共同参画のつどいの開催について 

１．目的 

   性別にかかわらず、互いを尊重しながら、それぞれの個性や能力を十分に発揮でき

る社会の実現を目指し、男女共同参画について考える機会として、その意義や取組を

広く市民に周知・啓発するため 

 

２．日時 

  令和 8年 1月 17 日（土）13 時 20 分～15 時 30 分 

 

３．会場 

とちぎ岩下の新生姜ホール 大ホール（栃木文化会館）栃木市旭町 12－16 

 

４．内容 

  〇第一部（13 時 20 分～14 時 00 分） 

  ・男女共同参画標語コンテスト（小５・中２） 最優秀賞表彰式 

  ・栃木市男女共同参画推進事業者表彰及び取組事例発表  栃木信用金庫 様 

   ［主な取組内容］子育てをしながら就労しやすい労働環境の整備  

           子育てに配慮した有給休暇取得の推進 

           特別休暇制度の創設 

  ・栃木市「女子野球タウン」活動報告 

 

  〇第二部（14 時 00 分～15 時 30 分） 

  ・講演会＆ミニコンサート 

   「木山家流 ワーク・ライフ・バランスのすすめ」 歌手 木山 裕策 氏 

 

５．対象 

  どなたでも（入場無料） 

 

６．その他 

  〇展示 

・アンコンシャス・バイアスエピソードの応募作品 

  ・男女共同参画広報紙「きらら」 

  ・男女共同参画標語コンテスト受賞作品 

〇手話通訳、要約筆記あり 
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７．参考 

これまでの栃木市男女共同参画推進事業者表彰受賞事業者 

〇令和 5年度 ケーブルテレビ株式会社 様 

［取組内容］ 

①ワーク・ライフ・バランスの推進 

②男性の育児休暇の促進 

 

〇令和 6年度 パナプラス株式会社 様 

［取組内容］ 

①ワーク・ライフ・バランスの推進 

②適正な業務評価 

③働きやすい職場への環境整備 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
【問合せ先】 

人権・男女共同参画課 

男女共同参画係 

担当：鈴木、石原 

電話：0282-21-2162 


